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URUSAN : KESEHATAN

	

NO
	

INDIKATOR KINERJA PROGRAM
	

TARGET TAHUN 2015
	
REALISASI TARGET INDIKATOR
	

PRIORITAS DALAM RKPD
	

KETERANGAN

	
	
	
	
Tahun 2014
	
Tahun 2015
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	SKPD : RSUD TUGUREJO
	
	
	
	
	

	1.
	PROGRAM  PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN
	
	
	
	
	

	
	
-
	
Prosentase Pelayanan Kesehatan
	
Pemenuhan obat- obatan dan bahan habis pakai selama 12 bulan
	
-
	
100%
	
	

	
	
-
	
Tersedianya gaji harlep dan jasa pelayanan  bagi masyarakat miskin
	Pemenuhan gaji harlep dan jasa pelayanan bagi masyarakat miskin sebanyak 2 kegiatan
	
100%
	
100%
	
	

	2.
	PROGRAM  PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA APARATUR
	
	
	
	
	

	
	
-
	
Terpenuhinya kendaraan dinas/ operasional
	
Pemenuhan kendaraan dinas/operasional, sebanyak 2 unit
	
100%
	
100%
	
	

	3
	PROGRAM  PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA APARATUR
	
	
	
	
	

	
	

-
	
Jumlah SDM kesehatan RS yang mengikuti workshop, simposium, seminar
	
Jumlah SDM kesehatan RS yang mengikuti workshop, simposium, sebanyak 100 orang
	

-
	

100%
	
	

	4
	PROGRAM  PENINGKATAN MUTU PELAYANAN KESEHATAN BLUD
	
	
	
	
	

	
	

-
	

Terpenuhinya kebutuhan pelayanan dan pendukung pelayanan
	
Pemenuhan peningkatan mutu pelayanan kesehatan BLUD sesuai kebutuhan sebanyak 15 pelayanan
	

100%
	

100%
	
	

	5
	PROGRAM  PELAYANAN KESEHATAN
	
	
	
	
	

	
	
	
	Terpenuhinya pengadaan sarana penunjang dan alat kedokteran sebanyak 4 paket, 15 aldok, dan 5 jaringan listrik
	

100%
	

100%
	
	

	
	
-
	
Terpenuhinya bangunan/gedung kantor (Pembangunan Gedung IBS Terpadu)
	Terpenuhinya bangunan/ gedung kantor (Pembangunan Gedung IBS Terpadu), sebanyak 1 gedung
	
100%
	
57.51%
	
	

	
	
-
	
Jumlah ibu dan anak korban kekerasan yang mendapat perawatan
	Jumlah ibu dan anak korban kekerasan yang mendapat perawatan sebanyak 230 orang
	
100%
	
100%
	
	




NO                                      INDIKATOR KINERJA PROGRAM


TARGET TAHUN 2015

REALISASI TARGET INDIKATOR


Tahun 2014          Tahun 2015


PRIORITAS DALAM RKPD


KETERANGAN

1                                                                   2                                                                                              3                                              4                            5                                6                                     7

Terlaksananya mutu pelayanan
-   Terlaksananya mutu pelayanan sesuai dengan standar akreditasi RS versi  sesuai dengan standar akreditasi



100%                     100%
2012






-   Prosentase pelayanan kesehatan


6    PROGRAM SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

sesuai dengan standar akreditasi RS
versi 2012 sebanyak 3 kegiatan
Terlaksananya pemenuhan sarana di IGD, ICU dan IBS sebanyak 20 unit dan 5 set

Pemenuhan sarana untuk mendukung pelayanan bagi pasien yang berdampak asap rokok sebanyak 35 jenis




100%                     100%



100%                     100%

-   Jumlah SDM kesehatan RS yang mengikuti pelatihan                                   SDM kesehatan RS yang mengikuti pelatihan 527  orang


100%                     100%

7    PROGRAM PROMOSI DAN PEMBERDAYAAN

-   Terselanggaranya kegiatan promosi RS kepada masyarakat

8    PROGRAM PENDIDIKAN NONFORMAL DAN INFORMAL



Terselenggaranya kegiatan promosi
RS kepada masyarakat sebanyak
3100 orang




100%                     100%


-   Terlatihnya masyarakat dalam menangani kasus kegawatdaruratan

Terlatihnya masyarakat dalam menangani kasus kegawatdaruratan sebanyak 200 orang


100%                     100%




Semarang,    Januari 2016
DIREKTUR RSUD TUGUREJO PROVINSI JAWA TENGAH




dr. ENDRO SUPRAYITNO, Sp.KJ, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19601005 198610 1 001
LKPJ 2015
RSUD TUGUREJO


REALISASI PELAKSANAAN PROGRAM DAN KEGIATAN TA. 2015
SAMPAI DENGAN DESEMBER 2015
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URUSAN        : KESEHATAN


	
NO.
	
KEGIATAN
	RKPD 2015 *)
	DPPA 2015
	REALISASI  KEGIATAN
	
KETERANGAN

	
	
	PAGU INDIKATIF
(Rp.)
	TARGET CAPAIAN KINERJA
	ANGGARAN
(Rp.)
	KELUARAN DAN TARGET KINERJA
	
KELUARAN
	FISIK
(%)
	KEU
(%)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A
	BELANJA  LANGSUNG
	203,797,973,000
	
	203,797,973,000
	
	
	
	
	

	I
	PROGRAM   PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Penyediaan  Bahan Logistik Kantor
	12,569,034,000
	Pemenuhan  obat- obatan dan
	12,569,034,000
	Terpenuhinya obat- obatan selama 1 tahun
	Terpenuhinya obat- obatan selama 1 tahun
	100.00
	99.98
	

	
	
	
	bahan habis pakai selama 12 bulan
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Kegiatan Penyediaan  Jasa Pelayanan  Perkantoran
	1,040,100,000
	Pemenuhan  gaji harlep dan jasa
	1,040,100,000
	Terbayarnya semua honor pegawai harlep
	Terbayarnya semua honor pegawai harlep
	100.00
	83.40
	Pegawai Harlep semula

	
	
	
	pelayanan  bagi masyarakat  miskin
	
	sebanyak 26 orang, Jasa pelayanan  dan Premi
	sebanyak 23 orang, Jasa pelayanan  dan Premi
	
	
	26 orang menjadi 23 orang

	
	
	
	sebanyak 2 kegiatan
	
	asuransi bagi pegawai non PNS
	asuransi bagi pegawai non PNS
	
	
	karena 1 orang diangkat

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	menjadi CPNS dan

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2 orang meninggal

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
II
	
PROGRAM   PENINGKATAN SARANA   DAN PRASARANA APARATUR
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Pengadaan  Kendaraan  Dinas/Operasional
	795,313,000
	Pemenuhan  kendaraan  dinas/
	795,313,000
	1 mobil ambulance  dan 1 mobil operasional
	Terbelinya  1 mobil ambulance  dan 1 mobil
	100.00
	99.67
	

	
	
	
	operasional,  sebanyak 2 unit
	
	
	operasional
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
III
	
PROGRAM   PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER  DAYA APARATUR
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Pengiriman  Workshop/Simposium/Seminar
	200,000,000
	Jumlah SDM kesehatan  RS yang
	200,000,000
	Terlaksananya kegiatan peningkatan  kinerja
	Terlaksananya kegiatan peningkatan  kinerja
	100.00
	99.70
	

	
	
	
	mengikuti workshop,  simposium,
	
	pelayanan  RS berupa pengiriman  workshop/
	pelayanan  RS berupa pengiriman  workshop/
	
	
	

	
	
	
	seminar sebanyak 100 orang
	
	simposium/seminar sebanyak 100 orang
	simposium/seminar sebanyak 100 orang
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV
	PROGRAM   PENINGKATAN MUTU PELAYANAN KESEHATAN BLUD
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Pelayanan  Dan Pendukung  Pelayanan
	127,128,235,000
	Pemenuhan  peningkatan  mutu
	127,128,235,000
	Terlaksananya pelayanan  dan pendukung
	Terlaksananya pelayanan  dan pendukung
	100.00
	99.47
	

	
	
	
	pelayanan  kesehatan  BLUD
	
	pelayanan  (BLUD)
	pelayanan  (BLUD)
	
	
	

	
	
	
	sesuai kebutuhan  sebanyak 15
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	pelayanan
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	V
	PROGRAM   PELAYANAN KESEHATAN
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Pemenuhan  Sarana Pelayanan  Kesehatan
	15,750,000,000
	Terpenuhinya pengadaan  sarana
	15,750,000,000
	Terpenuhinya sarana pelayanan  kesehatan
	Terpenuhinya sarana pelayanan  kesehatan
	100.00
	91.78
	

	
	
	
	penunjang  dan alat kedokteran
	
	berupa AC, Komputer  dan server, Nurse
	berupa AC, Komputer  dan server, Nurse
	
	
	

	
	
	
	sebanyak 4 paket, 15 aldok, dan
	
	station dan kursi tunggu, sound informasi,
	station dan kursi tunggu, sound informasi,
	
	
	

	
	
	
	5 jaringan listrik
	
	penambahan daya.panel  sinkron otomatis,
	penambahan daya, panel sinkron otomatis,
	
	
	

	
	
	
	
	
	UPS Central, Lampu LED, Panel dan pengkabelan,
	UPS Central, Lampu LED, Panel dan pengkabelan,
	
	
	

	
	
	
	
	
	Alat Kedokteran.
	Alat Kedokteran.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Kegiatan Pemenuhan  Fasilitas Pelayanan  Kesehatan
	19,629,291,000
	Terpenuhinya bangunan/  gedung
	19,629,291,000
	Perluasan  dan rehab IBS, ICU, ICCU, HCU, PICU,
	Perluasan  dan rehab IBS, ICU, ICCU, HCU, PICU,
	57.51
	60.00
	Putus Kontrak

	
	
	
	kantor (Pembangunan Gedung
	
	NICU, Hemodialisa, Ruang tunggu ICU, Pembuatan
	NICU, Hemodialisa, Ruang tunggu ICU, Pembuatan
	
	
	

	
	
	
	IBS Terpadu),  sebanyak 1 gedung
	
	selasar dan Penataan taman.
	selasar dan Penataan taman.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Kegiatan Pelayanan  Kesehatan  Ibu dan Anak
	24,000,000
	Jumlah ibu dan anak korban
	24,000,000
	Terlayaninya pasien yang mengalami  krisis
	Pasien PPKPA terlayani sampai dengan Desember
	100.00
	5.59
	Sesuai Jumlah

	
	
	
	kekerasan  yang mendapat
	
	sebanyak 230 orang.
	(Rawat Jalan : 153, Rawat Inap : 18 orang).
	
	
	Pasien PPKPA

	
	
	
	perawatan  sebanyak 230 orang
	
	
	
	
	
	




	
NO.
	
KEGIATAN
	RKPD 2015 *)
	DPPA 2015
	REALISASI  KEGIATAN
	
KETERANGAN

	
	
	PAGU INDIKATIF
(Rp.)
	TARGET CAPAIAN KINERJA
	ANGGARAN
(Rp.)
	KELUARAN DAN TARGET KINERJA
	
KELUARAN
	FISIK
(%)
	KEU
(%)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan  Kesehatan
	350,000,000
	Terlaksananya mutu pelayanan
	350,000,000
	Terlaksananya akreditasi Rumah Sakit
	Terlaksananya akreditasi Rumah Sakit
	100.00
	99.97
	

	
	
	
	sesuai dengan standar akreditasi sesuai dengan standar akreditasi
	
	15 pelayanan
	15 pelayanan
	
	
	

	
	
	
	RS versi 2012 sebanyak 3 kegiatan
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Kegiatan Pemenuhan  Sarana Dan Prasarana   Pelayanan  Kesehatan
Rujukan (DAK)
	
1,682,000,000
	
Terlaksananya pemenuhan  sarana
	
1,682,000,000
	Tersedianya  5 jenis alat kesehatan  PONEK, 2 jenis alat kesehatan  IGD dan 3 jenis alat kalibrasi
	Tersedianya  5 jenis alat kesehatan  PONEK, 2 jenis alat kesehatan  IGD dan 3 jenis alat kalibrasi
	
100.00
	
99.07
	

	
	
	
	di IGD, ICU dan IBS sebanyak 20 unit
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	dan 5 set
	
	
	
	
	
	

	6
	Kegiatan Peningkatan Derajat Kesehatan  Masyarakat  Dengan Penyediaan Fasillitas Perawatan  Kesehatan  Bagi Penderita Akibat Dampak Asap Rokok
	
24,000,000,000
	
Pemenuhan  sarana untuk
	
24,000,000,000
	
Tersedianya  12 alat kedokteran
	
Tersedianya  12 alat kedokteran
	
100.00
	
87.23
	
Sisa Lelang

	
	
	
	mendukung  pelayanan  bagi pasien
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	yang berdampak  asap rokok
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	sebanyak 35 jenis
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VI
	PROGRAM  SUMBER  DAYA MANUSIA  KESEHATAN
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan  Tenaga  Kesehatan
	330,000,000
	SDM kesehatan  RS yang mengikuti
	330,000,000
	Terlaksananya kegiatan peningkatan  sumber daya
	Terlaksananya kegiatan 14 Bimtek
	100.00
	95.24
	

	
	
	
	pelatihan 527  orang
	
	kesehatan  berupa : 14 Bimtek
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VII
	PROGRAM  PROMOSI  DAN PEMBERDAYAAN
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat  dan Kemitraan  Tk
Provinsi
	150,000,000
	Terselenggaranya kegiatan
	150,000,000
	Terlaksananya Promosi kesehatan  & pelayanan  RS
	Terlaksananya Promosi kesehatan  & pelayanan  RS
	100.00
	90.42
	

	
	
	
	promosi RS kepada masyarakat
	
	melalui Baksos di 5 lokasi Karisidenan  Semarang
	melalui Baksos di 5 lokasi Karisidenan  Semarang
	
	
	

	
	
	
	sebanyak 3100 orang
	
	masing- masing 200 orang/lokasi
	masing- masing 200 orang/lokasi
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
VIII
	
PROGRAM  PENDIDIKAN NONFORMAL DAN INFORMAL
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Kegiatan Pendidikan  Kemasyarakatan
	150,000,000
	Terlatihnya  masyarakat  dalam
	150,000,000
	Terlaksananya 200 orang yang mengikuti
	Terlaksananya 200 orang yang mengikuti
	100.00
	92.07
	

	
	
	
	menangani  kasus kegawatdaruratan
	
	pelatihan kegawatdaruratan bagi awam
	pelatihan kegawatdaruratan bagi awam
	
	
	

	
	
	
	sebanyak 200 orang
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	B
	BELANJA  TIDAK LANGSUNG
	
	
	73,610,882,000
	
	
	
	
	

	I
	Gaji dan Tunjangan
	
	
	32,263,225,000
	Terbayarnya gaji & tunjangan  pegawai
	Terbayarnya gaji dan tunjangan  pegawai tepat
	100.00
	93.51
	

	
	
	
	
	
	selama 12 bulan
	waktu selama 12 bulan
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II
	Tambahan  Penghasilan  PNS
	
	
	41,347,657,000
	Terbayarnya Tambahan  Penghasilan  PNS
	Terbayarnya Tambahan  Penghasilan  PNS
	100.00
	95.01
	

	
	
	
	
	
	(12 Bulan)
	selama 12 bulan
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
TOTAL ANGGARAN
	
203,797,973,000
	
	
277,408,855,000
	
	
	
95.91
	
93.55
	



Semarang,    Januari 2016
DIREKTUR RSUD TUGUREJO PROVINSI JAWA TENGAH



dr. ENDRO SUPRAYITNO,Sp.KJ.M,Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19601005 198610 1 001
LKPJ 2015
RSUD TUGUREJO


LAPORAN PELAKSANAAN PROGRAM KEGIATAN PENYELENGGARAAN TUGAS PEMBANTUAN TAHUN 2015

FORM L-3




	

No
	

NOMOR SP DIPA
	

PROGRAM/ KEGIATAN
	
ANGGARAN (Rp. 18.000.000.000)
	
INDIKATOR KINERJA KELUARAN (Output)
	
Realisasi Keuangan
	

LOKASI

	
	
	
	
PHLN
	Rupiah
Murni
	
Total
	
Narasi
	
Satuan Unit
	R Fisik

(%)
	
(%)
	
Rp
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	
	
	10

	SKPD : .RSUD TUGUREJO SEMARANG

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
1
	SP DIPA-
024.04.4.039643/2015
	Program Pembinaan Upaya Kesehatan
Rujukan
	
	
18,000,000,000
	
18,000,000,000
	Digunakan untuk pembelian alat
kesehatan/ kedokteran
	
293
	
100
	
85.47
	
15,383,770,880
	
Semarang

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Semarang,    Januari 2016
DIREKTUR RSUD TUGUREJO PROVINSI JAWA TENGAH




dr. ENDRO SUPRAYITNO, Sp.KJ, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19601005 198610 1 001
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NARASI LKPJ GUBERNUR AKHIR TA. 2015


BAB IV.PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAH DAERAH A.  URUSAN WAJIB

1. KESEHATAN

Pembangunan kesehatan diarahkan untuk memenuhi setiap warga Negara Indonesia akan pelayanan kesehatan yang berkualitas. Oleh karena itu, menyadari bahwa kesehatan merupakan investasi untuk menghasilkan penduduk yang sehat, produktif dan berdaya saing, maka pembangunan kesehatan  menjadi  prioritas  pembangunan  baik  nasional  maupun  daerah. Salah satu tujuan yang hendak dicapai pembangunan bidang kesehatan di Indonesia adalah masyarakat, bangsa, dan negara dimana penduduknya memiliki kemampuan untuk menjangkau pelayanan kesehatan yang bermutu secara adil dan merata.
Menuju ”Masyarakat Sehat Yang Mandiri dan Berkeadilan” merupakan

visi dari Kementerian Kesehatan Republik Indonesia dalam melaksanakan pembangunan kesehatan. Artinya bahwa pemerintah Republik Indonesia sekarang ini sedang berusaha untuk mewujudkan suatu kondisi dimana masyarakat  Indonesia  mampu   menjangkau  pelayanan  kesehatan  yang bermutu tanpa adanya hambatan, baik yang bersifat ekonomi maupun non ekonomi. Upaya menuju visi tersebut di atas maka penyelenggaraan pembangunan kesehatan salah satunya ditujukan untuk Rumah Sakit.  Hal ini mengingat  bahwa  Rumah  Sakit  sebagai  salah  satu  bentuk  organisasi pelayanan kesehatan yang memberikan pelayanan kesehatan yang komprehensif mencakup aspek promotif, preventif, kuratif, dan rehabilitatif.
RSUD Tugurejo saat ini merupakan salah satu rumah sakit   kelas B Pendidikan di Kota Semarang bagian barat. RSUD Tugurejo memiliki keunggulan strategis dari sisi geografis karena selain terletak pada ruas jalan utama yang merupakan rangkaian jalur pantai utara Jawa yang menghubungkan kota Semarang dengan kota Kendal, juga dikelilingi oleh pemukiman penduduk yang cukup padat serta dilingkupi oleh tiga daerah
sentra industri besar, yaitu  :  Kawasan Industri Cilacap (Wijaya Kusuma),

Sejak tahun 2009 RSUD Tugurejo telah menerapkan sistem PPK-BLUD dimana pendapatan operasional dapat digunakan langsung untuk membiayai kegiatan operasional Rumah Sakit sehingga pelayanan menjadi lebih cepat, efektif, dan efisien. Dalam melaksanakan kegiatannya untuk mewujudkan upaya pelayanan kesehatan yang menjadi fungsi utama, RSUD Tugurejo mempunyai sumber anggaran yaitu anggaran dari APBD, BLUD. Atas dasar itu pula, maka pelaksanaan program/kegiatan terdiri dari program/kegiatan APBD/ BLUD.



a. Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang diampu oleh RSUD Tugurejo dalam mendukung urusan kesehatan adalah sebagai berikut :

1.  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran :

a)  Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

b)  Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Perkantoran

2.  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur :

a)  Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas/ Operasional

3.  Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur a)   Kegiatan Pengiriman Workshop/Simposium/Seminar
4.  Program Peningkatan Mutu Pelayanan BLUD

a)  Kegiatan Pelayanan dan Pendukung Pelayanan

5.  Program Pelayanan Kesehatan

a)  Kegiatan Pemenuhan Sarana Pelayanan Kesehatan b)  Kegiatan Pemenuhan Fasilitas Pelayanan Kesehatan c)  Kegiatan Pelayanan Kesehatan Ibu dan Anak
d)  Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan Kesehatan

e)  Kegiatan Pemenuhan Sarana dan Prasarana Pelayanan Rujukan (DAK)

f) Kegiatan  Peningkatan  Derajat  Kesehatan  Masyarakat  Dengan Penyediaan  Fasilitas  Perawatan  Kesehatan  Bagi  Penderita  Akibat Dampak Asap Rokok
6.  Program Sumber Daya Manusia Kesehatan

a)  Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan Tenaga Kesehatan

7.  Program Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat

a.   Kegiatan Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat dan Kemitraan Tk

Capaian Indikator Kinerja Program Tahun 2015 :

    Program  Pelayanan  Administrasi  Perkantoran  terealisasi  100%,  ditahun

2014 juga terealisasi 100%.

 	Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur  terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%.
 	Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur terealisasi 100%, ditahun 2014 tidak ada Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur.
 	Program Peningkatan Mutu Pelayanan BLUD terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%.
 	Program   Pelayanan Kesehatan, terdiri dari 6 indikator kinerja, indikator bangunan/gedung kantor  terealisasi  57.51%,  sedangkan  indikator  yang lainnya tercapai 100%, sedangkan ditahun 2014 terealisasi 100%.
 	Program Sumber Daya Manusia Kesehatan terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%.
    Program Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat terealisasi 100%, ditahun

2014 juga terealisasi 100%.

    Program Pendidikan Non Formal dan Informal terealisasi 100%, ditahun

2014 juga terealisasi 100%.

Adapun Penghargaan yang pernah dicapai oleh RSUD Tugurejo

pada tahun 2015 adalah sebagai berikut:

	
No
	Penghargaan
	Keterangan

	
1
	Sebagai Wilayah Bebas Korupsi (WBK)
	Memperoleh Predikat Sebagai Unit Kerja yang Berkategori Wilayah Bebas Korupsi (WBK)

	
2
	Keterbukaan Informasi Publik (KIP)
	Sebagai Badan Publik Terbaik II Tingkat provinsi Dalam Melaksanakan Keterbukaan Informasi Publik Tahun 2015 oleh Komisi Informasi Provinsi Jawa Tengah





b. Realisasi Pelaksanaan Program dan Kegiatan

Total Anggaran Tahun 2015 : Rp 277.408.855.000,- terdiri dari Belanja Langsung  :  Rp  203.797.973.000,- dengan pencapaian realisasi fisik (95.91%) dan realisasi keuangannya Rp 190.651.248.410,- (93.55%), sedangkan Belanja Tidak Langsung : Rp 73.610.882.000,- dengan realisasi fisik (100%) dan realisasi keuangannya Rp 69.454.772.798,- (94.35%).



Realisasi Per Program tahun 2015 sebagai berikut :

	No
	Program
	Anggaran
	Realisasi

Fisik
	Realisasi Keuangan

	1
	Program  pelayanan administrasi perkantoran
	
Rp13,609,134,000
	100%
	Rp 13,434,038,534
(98.71%)

	2
	Program

peningkatan sarana dan prasarana aparatur
	
Rp795,313,000
	100%
	Rp 792,662,000 (99.67%)

	3
	Program
	
Rp200,000,000
	100%
	Rp 199,400,000 (99.70%)





	4
	Program

Peningkatan    Mutu

Pelayanan BLUD
	Rp 127,128,235,000
	100%
	Rp 126,451,929,320 (99.47%)

	5
	Program  Pelayanan

Kesehatan
	Rp 61,435,291,000
	92.92%
	Rp 49,185,186,786
(80.06%)

	6
	Program Sumber Daya Manusia Kesehatan
	Rp 330,000,000
	100%
	Rp 314,308,000 (95.24%)

	7
	Program  Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat
	Rp 150,000,000
	100%
	Rp 135,623,770 (90.42%)

	8
	Program Pendidikan Non Formal dan Informal
	Rp 150,000,000
	100%
	Rp 138,100,000 (92.07%)






Progres  Pelaksanaan  Kegiatan  APBD  tahun  2015,  sebagai berikut :

	I.     Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

	1.     Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

	     Anggaran
	:
	Rp.12.569.034.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp. 12.566.609.918,- (99.98%)

	     Keluaran
	:
	Terpenuhinya     persediaan     obat- obatan

	2. Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Perkantoran

	     Anggaran
	:
	Rp.1.040.100.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp.867.428.616,- (83.40%)

	     Keluaran
	:
	Terbayarnya  semua  honor  pegawai
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	     Keluaran
	:
	Sarana pelayanan kesehatan berupa: AC,   computer   dan   server,   nurse station, kursi tunggu, sound informasi, penambahan daya, panel sinkron otomatis, UPS central, Lampu LED, Panel dan Pengkabelan serta Alat Kedokteran antara lain : Operating Table, Operating Lamp, Labectomy Set, AV Shunt Set, Mastectomy Set, Blood Warmer, Ultrasound, Cauter.

	2. Kegiatan Pemenuhan Fasilitas Pelayanan Kesehatan

	     Anggaran
	:
	Rp. 19.629.291.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	57.51%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp 11.777.574.600,- (60.00%)

	     Keluaran
	:
	Perluasan dan rehab IBS, ICU, ICCU, HCU, PICU, NICU, Hemodialisa, Ruang tunggu ICU, Pembuatan selasar dan Penataan taman.

	3. Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan Kesehatan

	     Anggaran
	:
	Rp. 350.000.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp 349.910.100,- (99.97%)

	     Keluaran
	:
	Terlaksananya  kegiatan  PSBH, Akreditasi RS Versi 2012, Keselamatan pasien.

	4. Kegiatan    Pemenuhan  Sarana  dan  Prasarana  Pelayanan

Kesehatan Rujukan (DAK)

	     Anggaran
	:
	Rp. 1.682.000.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp 1.666.307.600,- (99.07%)





	     Keluaran
	:
	Tersedianya Syringe Pump 10 unit, Infuse Pump 10 unit, Inkubator 1 unit, Sectio Caesaria Set 2 set, Vena Section Set   2 set, Ventilator Analyzer 1 unit, Electrical Safety Analyzer 1 unit, X Ray Analyzer 1 unit, Patient Strecher 4 unit, Wheel Chair Electric 5 unit.

	5. Kegiatan   Peningkatan   Derajat   Kesehatan   Masyarakat dengan Penyediaan Fasilitas Perawatan Kesehatan bagi Penderita Akibat Dampak Asap Rokok

	     Anggaran
	:
	Rp. 24.000.000.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp 20.934.641.436,- (87.23%)

	     Keluaran
	:
	Tersedianya CT-Scan 1 unit, Mesin Anasthesi  3  unit,  Ventilator  2  unit, Baby Resusitator 3 unit, Surgery Instrumen Set 1 set, C-Arm 1 unit, X- Ray Mobile 1 unit, USG 1 unit, Short Wave Diathermy(SWD) 1 unit, Shockwave Therapy 1 unit, Vital Slim 2 unit, Electro Stimulator (ES) 1 unit.

	VI.  Program Sumber Daya Manusia Kesehatan

	1. Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan Tenaga Kesehatan

	     Anggaran
	:
	Rp. 330.000.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp 314.308.000,-(95.24%)

	     Keluaran
	:
	Terlaksananya 14 Bimtek

	VII. Program Promosi dan Pemberdayaan

	1. Kegiatan Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat dan

Kemitraan tk Provinsi

	
	
	





	     Keluaran
	:
	Terlaksananya kegiatan Baksos di 5 lokasi Karisidenan Semarang (Ungaran, Salatiga,  Demak,  Kendal,  Purwodadi)
@200 orang/lokasi

	VIII. Program Pendidikan Non Formal dan Informal

	1.  Kegiatan Pendidikan Kemasyarakatan

	     Anggaran
	:
	Rp. 150.000.000,-

	     Realisasi Fisik
	:
	100.00%

	     Realisasi Keuangan
	:
	Rp 138.100.000,- (92.07%)

	     Keluaran
	:
	Terlaksananya 200 orang yang mengikuti pelatihan  kegawatdaruratan bagi  awam  (Dharma  Wanita,  Kader PKK, Tokoh Masyarakat, Pramuka).






c. Permasalahan, Solusi dan Peluang.

   Permasalahan yang dihadapi oleh RSUD Tugurejo sebagai berikut :

1.  Pengadaan Barang/Jasa terjadi lelang ulang baik gedung maupun aldok;
2.  Belum semua barang masuk dalam e-katalog, menunggu penyedia barang memasukkan dalam e-katalog;
3.  Gedung hanya tereralisasi 57.51%;

4.  Anggaran PPKPA hanya terserap 5.59%.



   Adapun solusinya adalah sebagai berikut :

1.  Percepatan, selalu kooordinasi dengan ULP Provinsi;

2.  Putus kontrak;

3.  Untuk  PPKPA  pelayanan  tetap  dilaksanakan,  tetapi  untuk  2016 dianggarkan di BLUD.


   Peluang yang ada :

1.  Memiliki SDM yang menguasai permasalahan di ULP;

BAB. V. PENYELENGGARAAN TUGAS PEMBANTUAN

A. Dasar Hukum :

1.  UU No 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2.  UU No 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

3.  UU No 27 Tahun 2014 tentang APBN 2015;

4.  SI.DIPA024-04.04.039643/2015, anggaran APBN 2015;

5.  SK Gub No 911/134/2015 tentang Kuasa Pengguna Anggaran/ Kuasa Pengguna  Barang  dan  Tugas  Pembantuan  di  lingkungan  RSUD Tugurejo TA. 2015.
B. Instansi Pemberi Tugas Pembantuan:

Instansi pemberi Tugas Pembantuan adalah Kementerian Kesehatan

RI, Direktorat Jenderal Bina Upaya Kesehatan (Ditjen BUK).

C. Satuan Kerja Perangkat Daerah yang melaksanakan adalah RSUD Tugurejo

Provinsi Jawa Tengah.

D. Program/kegiatan : Program Pembinaan Upaya kesehatan Rujukan, yang digunakan untuk pembelian alat kesehatan/ kedokteran sejumlah 293 unit.
E.  Anggaran  bersumber  dari  APBN  dengan  Rupiah  murni  sebesar  Rp.

18.000.000.000,-. Sampai  dengan  bulan  Desember  2015  Realisasi fisik

100.00%  sedangkan  Realisasi  Keuangan  sebesar  Rp.  15.383.770.880,- (85.47%).




Semarang,  Januari 2016

DIREKTUR RSUD TUGUREJO PROVINSI JAWA TENGAH
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SARIPATI PENGANTAR
LAPORAN KETERANGAN PERTANGGUNGJAWABAN (LKPJ) GUBERNUR JAWA TENGAH
AKHIR TAHUN ANGGARAN 2015




Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD) Tugurejo Semarang merupakan rumah sakit kelas B   Pendidikan berdasarkan Keputusan Menteri Kesehatan RI NO. HK.03.05/I/2949/2012 tanggal 21 Desember 2012. Pada Tahun 2007 Pemerintah Pusat telah menerbitkan PP 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah sebagai pedoman penetapan SOTK Perangkat Daerah, maka telah ditetapkan pula PERDA No 8 Tahun 2008 tentang  SOTK RSUD & RSJD Provinsi Jawa Tengah dengan susunan Direktur dibantu oleh dua Wakil Direktur dan enam Kepala Bagian/Bidang serta lima belas subbagian/subbidang.
RSUD Tugurejo Semarang memiliki keunggulan strategis dari sisi geografis karena selain terletak pada ruas jalan utama yang merupakan rangkaian jalur pantai utara Jawa yang menghubungkan kota Semarang dengan kota Kendal, juga dikelilingi oleh pemukiman penduduk yang cukup padat serta dilingkupi oleh tiga daerah sentra industri besar, yaitu : Kawasan Industri Cilacap, Kawasan Tugu Indah Industri, dan Kawasan Guna Mekar Industri.
Visi Rumah Sakit Umum Tugurejo adalah Rumah Sakit Prima, Mandiri dan

Terdepan dalam Pelayanan. Untuk mewujudkan visi  tersebut,  maka lebih  lanjut dijabarkan dalam Misi dan Langkah-Langkah Strategik, dengan didasari oleh nilai-nilai luhur dan budaya kerja rumah sakit yang diyakini akan mampu memberikan inspirasi kepada segenap karyawan untuk bersama- sama mewujudkan visi RS.
Efisien dan efektif Rumah Sakit dapat ditunjukkan dengan indikator BOR, LOS dan  TOI  yang  nantinya berakibat  pada  jumlah  kunjungan pasien,  dan  realisasi pendapatan. Rasio penggunaan tempat tidur (Bed Occupancy Ratio) pada tahun
2014 adalah 69.82% dan tahun adalah 69.78%. Jumlah Tempat Tidur sebanyak

437 TT.

Jumlah kunjungan pasien rawat jalan tahun 2014 sebanyak 123.038 orang sedangkan pada tahun 2015 sebanyak 163.000 orang.
Jumlah kunjungan pasien rawat inap tahun 2014 sebanyak 20.181 orang sedangkan pada tahun 2015 sebanyak 23.029 orang. Jumlah kunjungan pasien Instalasi Gawat Darurat tahun 2014 sebesar 24.696 kunjungan sedangkan pada tahun 2015 sebesar 28.086 kunjungan.
Realisasi pendapatan tahun 2014 Rp 102.058.687.471,- (126.00%) dari target     Rp.81.000.000.000,-     sedangkan     tahun     2015     sebesar     Rp
128.824.268.737,- (122.69%) dari target pendapatan Rp.105.000.000.000,-.

Capaian Indikator Kinerja Program Tahun 2015 : Program Pelayanan Administrasi Perkantoran  terealisasi  100%,  ditahun  2014  juga  terealisasi  100%, Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%, Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur terealisasi 100%, ditahun 2014 tidak ada Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya  Aparatur,  Program  Peningkatan  Mutu  Pelayanan  BLUD  terealisasi  100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%, Program   Pelayanan Kesehatan, terdiri dari 6 indikator kinerja, indikator bangunan/gedung kantor terealisasi 57.51%, sedangkan indikator yang lainnya tercapai 100%, sedangkan ditahun 2014 terealisasi 100%, Program Sumber Daya Manusia Kesehatan  terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%, Program Promosi dan Pemberdayaan Masyarakat terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%, Program Pendidikan Non Formal dan Informal terealisasi 100%, ditahun 2014 juga terealisasi 100%.
Salah satu indikator kepercayaan masyarakat akan mutu pelayanan kesehatan di RSUD Tugurejo yaitu sejak tahun 2011 (17 Maret 2011) RSUD Tugurejo telah terakreditasi Penuh Tingkat Lengkap 16 Bidang Pelayanan dan di Tahun 2014 RS Tugurejo telah lulus akreditasi Rumah Sakit Versi 2012 Tingkat Paripurna Bintang 5.


Dalam tahun 2015 RSUD Tugurejo memperoleh :

     Predikat Sebagai Unit Kerja yang Berkategori Wilayah Bebas Korupsi

(WBK);

 	Sebagai  Badan  Publik  Terbaik  II  Dalam  Melaksanakan  Keterbukaan Informasi Publik Tahun 2015 oleh Komisi Informasi Provinsi Jawa Tengah.

Dalam   upaya   peningkatan   kualitas   pelayanan,   di   tahun   2015   telah dilaksanakan perluasan dan rehap gedung IBS, ICU, ICCU, HCU, PICU, NICU, Hemodialisa, Ruang Tunggu ICU, selasar dan penataan taman serta pengembangan sarana prasarana lain  seperti pengadaan alat kedokteran dan sarana penunjang lainnya. Penataan dan penyegaran kemampuan sumberdaya manusia dilaksanakan terus menerus melalui berbagai pelatihan guna meningkatkan kualitas  mutu  SDM RS. Namun demikian, perluasan pembangunan gedung tersebut mengalami berbagai permasalahan, sampai dengan akhir tahun pembangunan tidak tercapai 100% sehingga terjadi putus kontrak. Sebagai tindak lanjut RSUD Tugurejo akan menindaklanjuti permasalahan tersebut sesuai dengan aturan yang berlaku.
Berbagai upaya yang telah dan akan dilaksanakan membutuhkan dukungan dari  segenap stake holder sehingga Rumah Sakit bisa menangkap peluang dan mengembangkan potensinya agar lebih meningkatkan mutu pelayanannya kepada masyarakat.


Semarang,     Januari 2016
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Salah satu indikator kepercayaan masyarakat akan mutu pelayanan kesehatan di RSUD Tugurejo yaitu sejak tahun 2011 (17 Maret 2011) RSUD Tugurejo telah terakreditasi Penuh Tingkat Lengkap 16 Bidang Pelayanan dan di Tahun 2014 RS Tugurejo telah lulus akreditasi Rumah Sakit Versi 2012 Tingkat Paripurna Bintang 5.


Dalam tahun 2015 RSUD Tugurejo memperoleh :

     Predikat Sebagai Unit Kerja yang Berkategori Wilayah Bebas Korupsi

(WBK);

 	Sebagai  Badan  Publik  Terbaik  II  Dalam  Melaksanakan  Keterbukaan Informasi Publik Tahun 2015 oleh Komisi Informasi Provinsi Jawa Tengah.

Dalam   upaya   peningkatan   kualitas   pelayanan,   di   tahun   2015   telah dilaksanakan perluasan dan rehap gedung IBS, ICU, ICCU, HCU, PICU, NICU, Hemodialisa, Ruang Tunggu ICU, selasar dan penataan taman serta pengembangan sarana prasarana lain  seperti pengadaan alat kedokteran dan sarana penunjang lainnya. Penataan dan penyegaran kemampuan sumberdaya manusia dilaksanakan terus menerus melalui berbagai pelatihan guna meningkatkan kualitas  mutu  SDM RS. Namun demikian, perluasan pembangunan gedung tersebut mengalami berbagai permasalahan, sampai dengan akhir tahun pembangunan tidak tercapai 100% sehingga terjadi putus kontrak. Sebagai tindak lanjut RSUD Tugurejo akan menindaklanjuti permasalahan tersebut sesuai dengan aturan yang berlaku.
Berbagai upaya yang telah dan akan dilaksanakan membutuhkan dukungan dari  segenap stake holder sehingga Rumah Sakit bisa menangkap peluang dan mengembangkan potensinya agar lebih meningkatkan mutu pelayanannya kepada masyarakat.


Semarang,     Januari 2016

DIREKTUR RSUD TUGUREJO PROVINSI JAWA TENGAH





dr. ENDRO SUPRAYITNO, Sp.KJ, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19601005 198610 1 001

LKPJ 2015
RSUD TUGUREJO
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CONTACT PERSON

PENYUSUNAN LAPORAN KETERANGAN PERTANGGUNGJAWABAN GUBERNUR JAWA TENGAH AKHIR TA. 2015




SKPD RSUD TUGUREJO
	
No.
	
NAMA
	
JABATAN
	
No. TELP./HP Email

	

1.
	

Drs. ARI BUDIHARJO, M.Si
	
Kepala Bagian
Perencanaan dan Diklat
	

081542522722

	
2.
	
INDAH SUSILOWATI, SE, MM
	
Ka. Sub Bagian
Monitoring dan Evaluasi
	
08157721547






Semarang,     Januari 2016
DIREKTUR RSUD TUGUREJO PROVINSI JAWA TENGAH





dr. ENDRO SUPRAYITNO, Sp.KJ, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19601005 198610 1 001

LKPJ 2015
RSUD TUGUREJO

Lampiran Sertifikat/ Penghargaan Tahun 2015 :




1.  Penghargaan Wilayah Bebas Korupsi (WBK)










2.   Penghargaan Keterbukaan Informasi Publik (KIP)
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